附件
	平凉市乡镇（街道）食安办规范化建设考评验收细则

	序号
	项目
	考评要求
	分值
	设定依据
	评分标准
	得分

	

一


	
组织架构
（19分）
	1
	乡镇政府(街道办事处)主要负责人担任乡镇（街道）食品安全委员会主任，分管负责人担任副主任。食品安全委员会成员由乡镇（街道）党政办、教育、公安、民政、财政、农业农村、卫生健康、市场监管、综合执法等部门负责人和各村村委会主任组成。乡镇(街道)食安办设在乡镇政府(街道办事处)有关内设机构，主任由乡镇政府(街道办事处)分管负责人兼任，辖区内公安、农业农村、卫生健康、市场监督等部门负责人担任食安办副主任。
	6
	




《甘肃省基层食品安全委员会办公室规范化建设指导意见》


《平凉市基层食品安全委员会办公室规范化建设方案》



	1. 乡镇政府(街道办事处)主要负责人担任乡镇（街道）食品安全委员会主任，分管负责人担任副主任的，得2分，否则不得分；
2. 建立由乡镇（街道）党政办、教育、公安、民政、财政、农业农村、卫生健康、市场监管、综合执法等部门负责人和各村村委会主任担任成员食品安全委员会的，得2分，否则不得分；
3.乡镇(街道)食安办设在乡镇政府(街道办事处)有关内设机构的，得1分，否则不得分；
4.乡镇(街道)食安办主任由乡镇政府(街道办事处)分管负责人兼任，辖区内公安、农业农村、卫生健康、市场监督等部门负责人担任食安办副主任的，得1分，否则不得分。
	否
决
项

	
	
	2
	鼓励有条件的行政村(社区)设置食品安全工作站或相关机构。
	3
	
	行政村(社区)设置食品安全工作站或相关机构的，得3分，否则不得分。
	

	
	
	3
	按照乡镇(街道)常住人口规模和食品安全监管任务大小，合理确定乡镇(街道)食安办工作人员数量，做好食品安全相关工作。监管任务特别繁重的可适当加强，具体由乡镇(街道)研究确定，确保有足够力量有效承担职责。
	4
	
	按照乡镇(街道)常住人口规模和食品安全监管任务大小，乡镇(街道)食安办有足够力量的工作人员承担职责的，得4分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	4
	行政村(社区)配备协管员、信息员，统一制作配发协管员、信息员工作证件。
	6
	
	1. 行政村(社区)配备协管员、信息员的，得4分，否则不得分；
2.统一制作配发协管员、信息员工作证件的，得2分，否则不得分。
	

	
二

	工作职责
（43分）
	5
	乡镇(街道)将食品安全工作列为年度重点工作内容，乡镇（街道）党政联席会议（或党委会）每年专题研究食品安全工作不少于2次。
	6
	
	1.乡镇(街道)将食品安全工作列为乡镇（街道）年度重点工作内容的，得2分，否则不得分；
2.乡镇（街道）党政联席会议（或党委会）每年专题研究食品安全工作2次及以上的，得4分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	6
	组织贯彻落实上级决策部署，每年制定食品安全年度工作计划。认真落实上级业务主管部门部署开展的各项工作，做到有部署、有举措、有督查、有总结。
	6
	
	1. 每年制定食品安全年度工作计划的，得2分，否则不得分；
2.上级业务主管部门部署开展的各项工作得到有效落实的，得2分，否则不得分；
3.对本级食品安全工作及时进行总结的，得2分，否则不得分。
	关
键
项


	

	序号
	项目
	考评要求
	分值
	设定依据
	评分标准
	得分

	
二

	工作职责
（43分）
	7
	制订本辖区食品安全网格化管理方案并组织实施；合理划分区域食品安全网格，绘制网格图，并在显著位置公示。
	4
	《甘肃省基层食品安全委员会办公室规范化建设指导意见》


《平凉市基层食品安全委员会办公室规范化建设方案》
	1.制订本辖区食品安全网格化管理方案并组织实施的，得2分，否则不得分；
2.合理划分区域食品安全网格的，得1分，否则不得分；
3.绘制网格图，并在显著位置公示的，得1分，否则不得分。
	

	
	
	8
	统等规划本地食品摊贩经营场所，协助开展日常管理。
	4
	
	1. 合理规划本地食品摊贩经营场所，督促食品摊贩未在制定场所外经营的，得2分，否则不得分；
2.协助有关部门（派出机构）开展日常管理的，得2分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	9
	定期自主开展并配合协助监管部门开展辖区食品安全隐患排查治理行动，及时消除风险隐患，确保不发生区域性、系统性食品安全事故。
	5
	
	1. 定期自主开展辖区食品安全隐患排查治理行动的，得2分，否则不得分；
2. 配合协助监管部门开展辖区食品安全隐患排查治理行动的，得1分，否则不得分；
3.辖区内未发生区域性、系统性食品安全事故的，得2分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	10
	负责推荐、管理、培训辖区内各行政村(社区)协管员、信息员，明确其工作职责、考核办法等事项。
	5
	
	1. 辖区内各行政村(社区)按要求配备协管员、信息员，并发挥作用的，得2分，否则不得分；
2. 对辖区内各行政村(社区)协管员、信息员进行培训的，得1分，否则不得分；
3. 明确辖区内各行政村(社区)协管员、信息员工作职责的，得1分，否则不得分；
4.明确辖区内各行政村(社区)协管员、信息员考核办法的，得1分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	11
	开展农村集体聚餐备案指导工作，预防群体性食品安全事件发生，及时上报并协助处理食品安全事故。
	5
	
	1.有效开展农村集体聚餐备案指导工作的，得2分，否则不得分；
2.及时上报食品安全事故信息的，得3分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	12
	协助开展食品安全风险监测样品采集和食源性疾病调查。受理群众食品安全举报投诉，并按照职责权限及时处理。
	4
	
	1. 根据相关单位需要，协助开展食品安全风险监测样品采集和食源性疾调查的，得2分，否则不得分；
2.受理群众食品安全举报投诉，并按照职责权限及时处理的，得2分，否则不得分。
	

	
	
	13
	开展食品安全宣传教育工作，广泛宣传和普及食品安全及健康知识。在乡镇（街道）办公场所、各行政村（社区）公共场所醒目位置设立食品安全宣传栏或橱窗，并定期更换宣传内容。
	4
	
	1. 开展食品安全宣传教育工作的，得1分，否则不得分；
2. 在乡镇（街道）办公场所、各行政村（社区）公共场所醒目位置设立食品安全宣传栏或橱窗的，得2分，否则不得分；
3.并定期更换宣传内容的，得1分，否则不得分。
	关
键
项



	（附表3）

	序号
	项目
	考评要求
	分值
	设定依据
	评分标准
	得分

	
三
	
工作机制
（23分）
	14
	健全信息报告、督查考核、档案管理、业务培训、应急处置、宣传教育、投诉举报处理等制度，确保各项工作有序有效开展。主要工作制度汇编成册或上墙公示。
	5
	《甘肃省基层食品安全委员会办公室规范化建设指导意见》


《平凉市基层食品安全委员会办公室规范化建设方案》
《甘肃省
	1. 健全信息报告、督查考核、档案管理、业务培训、应急处置、宣传教育、投诉举报处理等制度的，得3分，否则不得分；
2.相关制度制订成册、上墙的，得2分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	15
	完善食品安全责任体系，落实督查考核及奖惩措施。
	3
	
	1. 乡镇（街道）与行政村（社区）签订责任书的，得1分，否则不得分；
2.落实督查考核及奖惩措施的，得2分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	16
	乡镇(街道)食安办可协调组织市场监管所及教育、公安、民政、农业农村、卫生健康等部门开展食品安全联合执法行动，重点加大对乡镇食品生产加工小作坊、小经营店、农村市场食品安全监管力度，依法对辖区内食品安全问题进行调查处理。
	5
	
	1.协调组织市场监管所及教育、公安、民政、农业农村、卫生健康等部门开展食品安全联合执法行动的，得2分，否则不得分；
2.对乡镇食品生产加工小作坊、小经营店、农村市场开展食品安全日常监管的，得2分，否则不得分；
3.依法对辖区内食品安全问题进行调查处理的，得1分，否则不得分。（无食品安全问题的，视为合理缺项）。
	关
键
项

	
	
	17
	公安派出所要强化与市场监督管理所等机构的衔接、配合、联动，及时发现食品安全违法犯罪线索，对涉及食品安全刑事案件的报警、举报、控告、线索等，应做好接警、前期处置及移送工作。
	4
	
	1.公安派出所与市场监督管理所等机构加强衔接、配合、联动，发现食品安全违法犯罪线索的，得2分，否则不得分；
2.对涉及食品安全刑事案件的报警、举报、控告、线索的接警、前期处置及移送工作有效开展的，得2分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	18
	乡镇卫生院要承担起食源性疾病监测、报告义务，强化相关能力建设，配合做好区域食品安全工作。
	3
	
	乡镇卫生院有效开展食源性疾病监测，及时向有关单位报告监测信息的，得3分，否则不得分。
	

	
	
	19
	食品安全重大案件，由乡镇(街道)食安办协助上级食品安全监管部门组织查处。
	3
	
	协助上级食安办查处食品安全案件的，得3分，否则不得分。
	

	四
	工作保障
（15分）
	20
	乡镇(街道)要保障食品安全工作所需经费，为开展食品安全监管工作提供必要的工作条件。
	3
	
	乡镇(街道)为本级食安办所需经费足额落实到位的，得3分，否则不得分。
	关
键
项




	

	序号
	项目
	考评要求
	分值
	设定依据
	评分标准
	得分

	四
	工作保障
（15分）
	21
	县级人民政府要加大对食品安全工作的投入，并向经济困难乡镇(街道)和监管任务繁重的地区倾斜。
	4
	
	1.乡镇(街道)落实上级政府要求，对本级食安办配齐配强工作人员的，得2分，否则不得分；
2.乡镇(街道)落实上级政府要求，经济困难和监管任务繁重的乡镇(街道)对开展食品安全工作配备足够人、财、物保障的，得2分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	22
	乡镇(街道)食安办要定期组织食品安全知识培训，提高从事食品安全监管工作相关人员的业务素质。
	4
	
	乡镇(街道)食安办定期组织食品安全知识培训的，得4分，否则不得分。
	关
键
项

	
	
	23
	积极组织辖区人大代表、政协委员及社会人士，组建一支热心公益事业、了解食品安全常识的社会监督员队伍，并健全工作制度，定期组织开展活动。
	4
	
	1.组建社会监督员等公益性服务队伍的，得2分，否则不得分；
2.健全社会监督员等工作制度的，得1分，否则不得分；
3.发挥社会监督员作用，定期开展食品安全社会监督的，得1分，否则不得分。
	关
键
项

	评分说明
	1.评审总分100分，得分90分以上为“达标”；            2.以上每个项目分值扣分扣完为止；
3.如存在否决项或者关键项2项及以上的，直接评定为创建“不达标”。
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